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Алгоритм подготовки к государственной аккредитации образовательной деятельности 

образовательных учреждений среднего профессионального образования. 

Данный алгоритм предназначен для руководителей образовательных организаций (далее - 

ОО), которые стремятся успешно пройти государственную аккредитацию, разработан с целью 

разъяснения требований государственной услуги, сокращения количества замечаний, уменьшения 

трудозатрат при подготовке к ней. Перечень типичных нарушений, составленный по результатам 

аккредитационных экспертиз основных образовательных программ среднего профессионального 

образования (далее – ООП СПО) поможет администрации качественно провести самоанализ 

нормативной и учебно-методической документации, условий организации образовательной 

деятельности. 

Государственная аккредитация образовательной деятельности (далее - аккредитация) 

проводится по результатам аккредитационной экспертизы, предметом которой является 

определение соответствия содержания и качества подготовки обучающихся в организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, по заявленным для государственной 

аккредитации образовательным программам федеральным государственным образовательным 

стандартам (далее – ФГОС). 

На официальном сайте Кузбассобрнадзора (http://kuzbassobrnadzor.ru/) в разделе 

«Государственные услуги» размещена информация, относящаяся к государственной услуге по 

аккредитации: нормативные правовые акты, регламентирующие государственную услугу, порядок 

предоставления услуги, реквизиты для оплаты госпошлины, перечень документов, необходимых 

для предоставления услуги, формы заявлений и сведений, методические материалы и образцы 

заполнения документов, приказы, заключения по результатам аккредитационной экспертизы, 

памятки по записи в электронную очередь и подаче заявления в электронной форме, контактная 

информация и др.  

Внешней экспертизе образовательной деятельности ОО должна предшествовать внутренняя 

экспертиза, поэтому подготовку к аккредитации необходимо начинать не менее чем за год до 

подачи заявления с разработки плана мероприятий с указанием сроков и ответственных. При 

разработке плана подготовки ОО к аккредитации предлагается следующий алгоритм (табл.1). 

Таблица 1 

Алгоритм подготовки к аккредитации ООП СПО 

 
№ 

п/п Мероприятия Ожидаемые результаты 

1.  Изучить материалы подраздела «Государственные 

услуги. Государственная аккредитация 

образовательной деятельности» официального сайта 

Кузбассобрнадзора (http://kuzbassobrnadzor.ru/) 

Администрация ОО ознакомлена с порядком 

аккредитации ООП СПО, нормативными 

правовыми актами, перечнем документов, 

необходимых для предоставления услуги, 

шаблонами и образцами заполнения 

документов  

2.  Утверждение плана подготовки к аккредитации Приказ директора 

3.  Создание комиссии по подготовке к аккредитации Приказ директора 

4.  Проведение педагогического совета, совещания, 

семинаров, заседаний цикловых комиссий 

Педагогический коллектив ознакомлен с 

процедурой аккредитации, направлениями 

аккредитационной экспертизы  

(приложения 1, 2) 

5.  Совещания при директоре (заместителе директора) 

по вопросам подготовки к аккредитации 

Протоколы поручений, пакеты документов для 

аккредитации  

6.  Актуализация существующих, а также разработка и 

утверждение в установленном порядке новых 

локальных нормативных актов, регламентирующих 

образовательную деятельность 

Размещение актуализированных и 

утвержденных локальных нормативных актов в 

подразделе «Документы» раздела «Сведения об 

ОО» официального сайта ОО  

https://pandia.ru/text/category/gosudarstvennaya_akkreditatciya/
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7.  Анализ и обновление материально-технической базы 

в соответствии с требованиями ФГОС, подготовка 

паспортов кабинетов, смотр кабинетов   

Раздел 3 Материально-технические условия 

Сведений о реализации ООП СПО  

8.  Актуализация действующих и заключение новых 

договоров на сетевую форму реализации ООП СПО 

Договоры за 3-4 года 

9.  Анализ кадрового обеспечения в соответствии с 

требованиями ФГОС, штатного расписания, личных 

дел  

Пакет документов для работы экспертной 

группы: штатное расписание, личные дела, 

раздел 2 Сведений о реализации ООП СПО 

10.  Анализ укомплектованности и пополнение 

библиотечного фонда основной и дополнительной 

учебной литературой, справочно-

библиографическими и периодическими изданиями в 

соответствии с требованиями ФГОС, подготовка 

справки об укомплектованности библиотечного 

фонда, обновление списка литературы в рабочих 

программах и методических рекомендациях 

Справка об укомплектованности библиотечного 

фонда основной и дополнительной учебной 

литературой, периодическими изданиями для 

работы экспертной группы, обновленные 

рабочие программы, методические 

рекомендации  

11.  Разработка электронного учебно-методического 

комплекса по всем дисциплинам, 

междисциплинарным курсам (далее – МДК) и 

профессиональным модулям (далее – ПМ) ООП СПО 

Электронные учебно-методические комплексы 

12.  Актуализация действующих и заключение новых 

договоров на использование электронных 

библиотечных систем  

Договоры за 3-4 года 

13.  Заключение договоров об организации и проведении 

производственной практики с организациями, 

осуществляющими деятельность по профилю ООП 

СПО 

Договоры за 3-4 года 

14.  Проведение анализа движения контингента 

обучающихся по ООП СПО (приказы, журналы) 

Сводная справка о контингенте обучающихся 

по курсам и формам обучения по каждой 

реализуемой ООП СПО на дату подачи 

заявления 

15.  Проведение анализа выполнения требований к 

содержанию, структуре, обновлению ООП СПО и 

реализации компетентностного подхода  

ООП СПО: учебные планы, календарные 

учебные графики, рабочие программы, листы 

согласования, оценочные и методические 

материалы соответствуют требованиям ФГОС, 

приказы об утверждении, протоколы, 

заключения работодателей. Лист-чек для 

самопроверки ООП СПО (приложение 3) 

16.  Проведение анализа результатов промежуточной 

аттестации, выполнения курсовых работ 

Пакет документов для работы экспертной 

группы: расписания промежуточных 

аттестаций, зачетные, экзаменационные 

ведомости, зачетные книжки, журналы учебных 

занятий, копии дипломов 

17.  Анализ организации и проведения всех видов 

практик 

Пакет документов для работы экспертной 

группы: программы практик, журналы, 

дневники, отчеты, аттестационные листы и 

характеристики обучающихся по практикам; 

оценочный материал и результаты аттестации 

по практикам; договоры об организации и 

проведении производственной практики; 

приказы о направлении на практику 

18.  Анализ проведения государственной итоговой 

аттестации (далее - ГИА) 

Пакет документов для работы экспертной 

группы: программы ГИА, расписания ГИА, 

выпускные квалификационные работы (далее - 
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ВКР), протоколы государственно-

экзаменационной комиссии (далее - ГЭК), 

приказы, зачетные книжки, копии дипломов 

19.  Проверка нормативной и учебно-методической 

документации  

Справка об итогах проверки в соответствии с 

типичными нарушениями (приложение 4) 

20.  Проверка данных, размещенных на официальном 

сайте ОО в подразделах «Документы», 

«Образование», «Образовательные стандарты», 

«Руководство. Педагогический состав», 

«Материально-техническое обеспечение» 

Актуализированная информация на сайте в 

соответствии с требованиями. Лист-чек для 

самопроверки информации, размещенной на 

сайте ОО, необходимой при аккредитации 

(приложение 5) 

21.  Подготовка первичного пакета документов: 

заявление, сведения о реализации программ, приказ о 

назначении директора или доверенность ОО, 

сведения о наличии профессионально-общественной 

аккредитации, опись документов 

Пакет документов для сдачи в 

Кузбассобрнадзор  

22.  Оплата государственной пошлины по банковским 

реквизитам с сайта Кузбассобрнадзора 

Платежное поручение 

23.  Запись в электронную очередь для сдачи заявления и 

документов, сдача в Кузбассобрнадзор комплекта 

документов для аккредитации 

Уведомление Кузбассобрнадзора о принятии 

документов к рассмотрению по существу 

24.  Подготовка презентации ОО, всех кабинетов, 

лабораторий и мастерских 

Маршрут и регламент презентации ОО 

25.  Подготовка кабинета для работы экспертной группы, 

проверка оборудования 

Рабочее место для каждого эксперта с 

компьютером, принтер, доступ в сеть Интернет  

26.  Проверка пакета документов для работы экспертной 

группы 

Документы по заявленным ООП СПО с 

описями. Пример заполнения описи документов 

(приложение 6) 

 

ПРИЛОЖЕНИЯ 

Приложение 1 

Проведение процедуры аккредитации образовательной деятельности 

Процедура аккредитации (переоформления свидетельства в связи с аккредитацией в 

отношении ранее не аккредитованных образовательных программ) занимает до 105 дней. 

№ 

п/п 
Наименование процедуры сроки Результат процедуры 

1. 
Прием заявления, проверка сведений об уплате 

госпошлины 
1 рабочий день Регистрация заявления 

2. Проверка заявления и документов: 

 наличие лицензии, 

 наличие действующего свидетельства о 

государственной аккредитации (в случае 

переоформления), 

 истечение 1 года со дня отказа в аккредитации 

(если был отказ), 

 отсутствие неисполненного предписания об 

устранении выявленного нарушения требований 

законодательства РФ об образовании; 

 отсутствие приказа Кузбассобрнадзора о 

приостановлении действия аккредитации 

полностью или в отношении отдельных уровней 

образования, укрупненных групп профессий, 

10 рабочих дней Уведомление 

Кузбассобрнадзора (о 

несоответствии или о 
приеме по существу) 
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специальностей; 

 правильность оформления и заполнения 

заявления и документов 

3 Определение сроков выезда экспертов, отбор 

экспертов из реестра, закрепление за экспертами 

ООП СПО 

В течение 30 

календарных дней со 

дня приема заявления 

Направление уведомлений 

экспертам, получение их 

письменного согласия 

4 Приказ о проведении аккредитационной 

экспертизы 

В течение 30 

календарных дней со 

дня приема заявления 

Размещение приказа на 

сайте Кузбассобрнадзора 

5. Работа экспертов с сайтом ОО За 3 дня до выезда в 

ОО 

Предварительный анализ 

документов и материалов, 

размещенных на сайте ОО, 

выявление проблемных зон 

6. Выезд экспертов в ОО Не ранее 3 

календарных дней 

после даты приказа 

Аккредитационная 

экспертиза, написание 

отчетов 

7. Проверка отчетов экспертов руководителем 

экспертной группы, подготовка заключения 

3 рабочих дня после 

окончания 

экспертизы 

Направление заключения с 

приложением отчетов в 

Кузбассобрнадзор 

8. Ознакомление с заключением руководителя ОО 3 рабочих дня Размещение заключения на 

сайте  

9. Составление акта о результатах проведенной 

аккредитационной экспертизы, рассмотрение 

экспертного заключения на Аккредитационной 

коллегии Кузбассобрнадзора 

Не позднее 105 дней Принятие решения об 

аккредитации или об отказе  

10. Подготовка приказа о результатах 

аккредитационной экспертизы и оформление 

свидетельства 

Не позднее 105 дней Размещение приказа на 

сайте Кузбассобрнадзора 

11. Выдача свидетельства  10 рабочих дней со 

дня издания приказа 

Получение свидетельства  

 

Приложение 2 

Направления аккредитационной экспертизы  

(показатели соответствия содержания и качества подготовки студентов) 
 

 Требования ФГОС Документы и материалы для проведения экспертизы 
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нормативный срок получения образования  ООП СПО; 

 документы, подтверждающие разработку ООП 

СПО совместно с заинтересованными 

работодателями; 

 копии дипломов; 

 распорядительные акты: 

- о приеме лиц на обучение по ООП СПО; 

- о переводе обучающихся для получения 

образования по другой профессии или 

специальности, по другой форме обучения; 

- об отчислении обучающихся по ООП СПО из ОО  

уровень образования, необходимый для 

приема на обучение 

соответствие присваиваемых 

квалификаций 

Р
ез

у
л

ь
т
а

т
ы
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соответствие перечня формируемых 

общих компетенций (далее - ОК) 

 учебный план; 

 сведения о реализации ООП СПО, заявленной 

для аккредитации; 

 рабочие программы 
соответствие перечня формируемых 

профессиональных компетенций (далее - 

ПК) основным видам профессиональной 

деятельности 
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соотношение обязательной и вариативной 

частей ООП СПО 

 учебный план; 

 календарный учебный график4рабочие 

программы; 

 журналы учебных занятий или теоретического 

и производственного обучения; 

 журналы учета самостоятельной работы; 

 зачетные книжки студентов; 

 сводные ведомости итоговых оценок 

соответствие индекса и наименования 

учебных циклов, разделов, дисциплин, 

ПМ, МДК  

100% наличия обязательных дисциплин, 

ПМ, МДК 

общий объем максимальной учебной 

нагрузки обучающегося, в т.ч. часов 

обязательных учебных занятий 

объем максимальной учебной нагрузки 

обучающегося по учебным циклам, в т.ч. 

часов обязательных учебных занятий 

объем часов обязательных учебных 

занятий по дисциплине «Безопасность 

жизнедеятельности» 

объем максимальной учебной нагрузки 

обучающегося и количество часов  

обязательных учебных занятий по разделу 

«Физическая культура» 

использование часов вариативной части 

учебных циклов (количество часов и 

назначение) 

продолжительность учебной и 

производственной практик (нед./час.) 

продолжительность промежуточной 

аттестации студентов (нед.) 

продолжительность ГИА обучающихся 

У
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я
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л
и
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и
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О

П
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ежегодное обновление ООП СПО с 

учетом запросов работодателей, 

особенностей развития региона, науки, 

культуры, экономики, техники, 

технологий и социальной сферы в рамках, 

установленных ФГОС 

 ООП СПО 

наличие рабочих программ всех 

дисциплин и ПМ по реализуемой ООП 

СПО (100%) 

 рабочие программы 

отражение в рабочих программах 

требований к результатам их освоения 

(компетенциям, приобретаемому 

практическому опыту, знаниям и умениям) 

использование активных форм проведения 

занятий с применением электронных 

образовательных ресурсов, деловых и 

ролевых игр, индивидуальных и 

групповых проектов, анализа 

производственных ситуаций, 

психологических и иных тренингов, 

групповых дискуссий в сочетании с 

внеаудиторной работой для формирования 

и развития ОК и ПК студентов 

обеспечение эффективной 

самостоятельной работы студентов 

 методические рекомендации по организации 

самостоятельной работы  

формирование социокультурной среды, 

условий для развития и социализации 

личности, сохранения здоровья студентов; 

развитие воспитательного компонента 

 ООП СПО, план внеурочной деятельности, 

рабочие программы курсов внеурочной 

деятельности, программа воспитания и 

социализации студентов 
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образовательного процесса 

(самоуправление, участие в работе 

общественных организаций, спортивных и 

творческих клубов) 

максимальный объем недельной учебной 

нагрузки студента, включая все виды 

аудиторной и внеаудиторной 

(самостоятельной) учебной работы и 

консультации 
 учебный план; 

 расписания учебных занятий; 

 журналы теоретического и производственного 

обучения; 

 журналы учета самостоятельной работы; 

 локальный нормативный акт, 

регламентирующий режим занятий студентов 

максимальный объем аудиторной 

учебной нагрузки в очной (очно-заочной) 

форме обучения в неделю 

максимальный объем аудиторной 

учебной нагрузки в год при заочной 

форме получения образования 

количество часов, отведенных на 

консультации для студентов, формы 

проведения консультаций 

продолжительность каникулярного 

времени в учебном году 
 календарный учебный график 

наличие условий для 2-х часовой 

самостоятельной учебной нагрузки по 

дисциплине «Физическая культура», 

включая игровые виды подготовки 

 рабочая программа по дисциплине 

«Физическая культура»; 

 методические рекомендации по организации 

самостоятельной работы студентов 

изучение основ военной службы, основ 

медицинских знаний, проведение учебных 

сборов 

 рабочая программа по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 

условия для получения среднего общего 

образования в пределах ООП СПО 

 учебный план;  

 расписания учебных занятий; 

 рабочие программы по предметам 

общеобразовательного цикла; 

 план внеурочной деятельности, рабочие 

программы курсов внеурочной деятельности, 

программа воспитания и социализации студентов, 

программа развития универсальных учебных 

действий при получении среднего общего 

образования по ФГОС 

организация учебной и производственной 

практик 

 программы практик; 

 отчетность студентов по практикам (дневники, 

отчеты, аттестационные листы и характеристики 

студентов), оценочный материал и результаты 

аттестации по практикам; 

 договоры об организации и проведении 

производственной практики; 

 приказ о направлении студентов на практику  

аттестация по итогам производственной 

практики 

наличие педагогических кадров, имеющих 

среднее профессиональное (для программ 

подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих) и высшее образование, 

соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля) 
 данные официального сайта ОО; 

 штатное расписание; 

 журналы учебных занятий или теоретического 

и производственного обучения 
наличие опыта деятельности в 

соответствующей профессиональной 

сфере преподавателей профессионального 

цикла и мастеров производственного 

обучения (стажировка - не реже 1 раза в  

3 года) 
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мастера производственного обучения 

должны иметь на 1-2 разряда по профессии 

рабочего выше разрядов, предусмотренных 

ФГОС для выпускников 

повышение квалификации (не реже 1 раза 

в 3 года) 

доля педагогических работников, 

имеющих опыт деятельности не менее      

3 лет в организациях, направление 

деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности, 

должна быть не менее 25 % (ТОП 50, 

ФГОС актуализированнные) 

обеспечение всех видов занятий учебного 

плана учебно-методической 

документацией 

 локальный нормативный акт, 

регламентирующий порядок разработки и 

утверждения ООП СПО 

методическое обеспечение и обоснование 

расчета времени, затрачиваемого на 

внеаудиторную работу 

 локальный нормативный акт и методические 

рекомендации по организации самостоятельной 

работы студентов 

доступ всех студентов к современным 

профессиональным базам данных, 

информационным ресурсам сети 

Интернет, библиотечным фондам, 

формируемым по полному перечню 

дисциплин (модулей)  

 документы, подтверждающие наличие (или 

право использования) электронных библиотечных 

систем и электронной информационно-

образовательной среды, соответствующей 

требованиям ФГОС 

обеспечение не менее чем одним учебным 

печатным и/или электронным изданием по 

каждой дисциплине 

общепрофессионального учебного цикла и 

одним учебно-методическим печатным 

и/или электронным изданием по каждому 

МДК (включая периодические издания) 

(срок устареваемости учебной литературы 

- 5 лет) 

 документы, подтверждающие соответствие 

требованиям ФГОС укомплектованности 

библиотечного фонда печатными и (или) 

электронными изданиями основной и 

дополнительной учебной литературы по 

дисциплинам всех учебных циклов, 

официальными, справочно-библиографическими и 

периодическими изданиями 
наличие 1 - 2 экз. официальных, справочно-

библиографических и периодических 

изданий на каждые 100 студентов; 

наличие не менее чем 3 наименований  

отечественных журналов 

материально-техническое обеспечение 

всех видов лабораторных работ, 

практических занятий, дисциплинарной, 

междисциплинарной и модульной 

подготовки, учебной практики, 

предусмотренных учебным планом; 

соответствие перечня кабинетов, 

лабораторий, мастерских и других 

помещений перечню ФГОС 

 документы, подтверждающие наличие 

материально-технической базы, соответствующей 

требованиям ФГОС и обеспечивающей проведение 

всех видов лабораторных работ и практических 

занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и 

модульной подготовки, учебной практики, 

предусмотренных учебным планом; 

 договор о сетевой форме реализации ООП 

СПО (при наличии) 
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формы и процедуры текущего контроля 

успеваемости, промежуточной аттестации 

(доведение до сведения студентов) 

 расписания промежуточных аттестаций; 

 курсовые работы; 

 локальные нормативные акты: 

- о порядке организации и проведения текущего 

контроля успеваемости; 

- о порядке и формах проведения 

промежуточной аттестации студентов, ее 

периодичность и система оценок; 

- о порядке зачета ОО результатов освоения 
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обучающимися учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), практик, 

дополнительных образовательных программ в 

других ОО 

наличие фондов оценочных средств для 

промежуточной аттестации, ГИА  ООП СПО (фонды оценочных средств для 

промежуточной аттестации, ГИА); 

 предварительное заключение работодателей 

по фондам оценочных средств для промежуточной 

аттестации по ПМ и для ГИА 

наличие предварительного 

положительного заключения 

работодателей по фондам оценочных 

средств для промежуточной аттестации 

по ПМ и для ГИА 

оценка уровня освоения дисциплин  журналы учебных занятий или теоретического 

и производственного обучения; 

 журналы учета самостоятельной работы; 

 зачетные книжки студентов; 

 сводные ведомости итоговых оценок; 

 результаты независимой оценки качества 

подготовки студентов (при наличии) 

оценка компетенций студентов  дневники, отчеты, аттестационные листы и 

характеристики студентов по практикам; 

 результаты защиты ВКР; 

 копии свидетельств о присвоении рабочего 

разряда (при наличии); 

 документы, подтверждающие 

профессионально-общественную аккредитацию 

реализуемых ООП СПО (при наличии) 

полнота выполнения рабочих программ 

всех дисциплин и ПМ, программ практик  

 журналы учебных занятий или теоретического 

и производственного обучения; 

 журналы учета самостоятельной работы; 

 зачетные книжки студентов 

организация и формы ГИА 

 программа ГИА, требования к ВКР, а также 

критерии оценки знаний; 

 расписания ГИА (при наличии); 

 ВКР (при наличии); 

 протоколы заседаний ГЭК (при наличии); 

 заключения председателя ГЭК о соблюдении 

процедурных вопросов при проведении ГИА (при 

наличии); 

 документы, предусмотренные локальным 

нормативным актом ОО, устанавливающим 

порядок и форму проведения итоговой аттестации 

по не имеющим аккредитации ООП СПО (при 

наличии); 

 копии дипломов; 

 копии свидетельств о присвоении рабочего 

разряда (при наличии); 

 локальный нормативный акт, 

регламентирующий хранение в архивах 

информации о результатах освоения ООП СПО; 

 распорядительные акты: 

о допуске студентов к ГИА (при наличии); 

об утверждении состава ГЭК (при наличии); 

о закреплении за студентами тем ВКР и 

назначении руководителей и консультантов (при 

наличии); 

об отчислении студентов ООП СПО из ОО. 

соответствие тематики ВКР содержанию 

ПМ, сложность ВКР 

результаты ГИА 
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Приложение 3 

Чек-лист для проведения самопроверки ООП СПО 
 

№ 

п/п 
Индикаторы соответствия содержания образования студентов ОО ФГОС 

Параметры  

экспертной оценки  

1.  Соответствие периодичности обновления ООП СПО и актуализации запросов 

работодателей требованиям ФГОС 

соответствует/ 

не соответствует 

2.  Соответствие обязательных дисциплин обязательной части циклов, ПМ, МДК 

в учебном плане ОО требованиям ФГОС  

соответствует/ 

не соответствует 

3.  Соответствие соотношения в учебном плане ОО обязательной и вариативной 

частей требованиям ФГОС 

соответствует/ 

не соответствует 

4.  Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки 

требованиям ФГОС  

соответствует/ 

не соответствует 

5.  
Соответствие трудоемкости учебных циклов и разделов требованиям ФГОС 

соответствует/ 

не соответствует 

6.  Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам 

требованиям ФГОС 

соответствует/ 

не соответствует 

7.  Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» требованиям ФГОС 

соответствует/ 

не соответствует 

8.  Соответствие объема обязательной и самостоятельной учебной нагрузки в 

неделю по учебной дисциплине «Физическая культура» 

соответствует/ 

не соответствует 

9.  Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося в 

неделю 

соответствует/ 

не соответствует 

10.  Соответствие общего объема каникулярного времени в каждом учебном году, 

а также в зимний период 

соответствует/ 

не соответствует 

11.  Соответствие предметных областей и общеобразовательных дисциплин 

требованиям ФГОС (при наличии студентов на базе основного общего 

образования) 

соответствует/ 

не соответствует 

12.  Соответствие нормативных сроков освоения ООП СПО ФГОС, в т.ч. 

соответствие сроков обучения по учебным циклам, всех видов практик, 

промежуточной и ГИА требованиям ФГОС 

соответствует/ 

не соответствует 

13.  Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки (очная, очно-заочная, 

заочная форма получения образования) и в учебном году (заочная форма 

обучения) требованиям ФГОС 

соответствует/ 

не соответствует 

14.  Полнота реализации общеобразовательных дисциплин (при наличии студентов 

на базе основного общего образования) 

соответствует/ 

не соответствует 

15.  Полнота реализации учебных циклов (общепрофессиональных дисциплин, 

общих гуманитарных и социально-экономических учебных циклов, 

математических и общих естественнонаучных учебных циклов) 

соответствует/ 

не соответствует 

16.  Полнота реализации профессиональных учебных циклов 

(общепрофессиональных дисциплин, ПМ в соответствии с видами 

деятельности, соответствующими присваиваемой(ым) квалификации(ям), 

МДК) 

соответствует/ 

не соответствует 
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17.  
Соответствие формируемых ОК и ПК требованиям ФГОС  

соответствует/ 

не соответствует 

18.  Соответствие учебно-методического обеспечения всех видов практик ООП  

СПО требованиям ФГОС  

соответствует/ 

не соответствует 

19.  Соответствие перечня и содержания практик (учебная практика, 

производственная практика) требованиям ФГОС  

соответствует/ 

не соответствует 

20.  
Соответствие тематики курсовых работ (проектов), ВКР содержанию ФГОС  

соответствует/ 

не соответствует 

21.  Соответствие содержания фондов оценочных средств, используемых ОО при 

проведении ГИА, промежуточной, текущей аттестации по ООП СПО 

требованиям ФГОС  

соответствует/ 

не соответствует 

22.  Соответствие учебно-методического обеспечения по организации ГИА 

выпускников требованиям ФГОС  

соответствует/ 

не соответствует 

 

Приложение 4 

Типичные нарушения по ООП СПО 
ООП СПО 

1.  Наименование укрупненной группы профессий, специальностей и профессии/специальности не 

соответствует ФГОС  

2.  ООП СПО не утверждена руководителем и не согласована с работодателем 

3.  Наименование учебных дисциплин, МДК и ПМ не соответствует ФГОС  

4.  Объем часов максимальной, аудиторной и внеаудиторной нагрузки не соответствует ФГОС  

5.  Превышение объема еженедельной максимальной и аудиторной нагрузки    

6.  Количество недель и часов учебной нагрузки не соответствует ФГОС  

7.  Превышение или недостаточное количество часов, отводимых на самостоятельную работу  

8.  Отсутствуют запросы или письма от работодателей при введении за счет вариативной части новых 

компетенций 

9.  Количество экзаменов в год превышает 8, а зачетов - 10 

10.  По отдельным дисциплинам отсутствуют формы промежуточной аттестации 

11.  По окончанию изучения общеобразовательных дисциплин формой промежуточной аттестации 

определены зачет или другие формы 

12.  В пояснительной записке учебного плана отсутствуют данные о распределении вариативной части 

13.  Отсутствует обоснование распределения часов вариативной части (письма от работодателей, 

решения методического или педагогического совета) 

14.  Рабочие программы ПМ не согласованы с работодателями 

15.  Расхождения в рабочих программах учебных дисциплин, курсов, модулей и в контрольно-

оценочных средствах по количеству и содержанию компетенций 
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16.  Количество часов в рабочих программах дисциплин, МДК и форма промежуточной аттестации не 

соответствуют учебному плану 

17.  Перечень основной и дополнительной литературы в рабочих программах не соответствует 

имеющейся литературе в библиотечном фонде, не обновляется 

18.  Программа учебной дисциплины «Основы безопасности жизнедеятельности» не в полном объеме 

предусматривает изучение раздела «Основы военной службы» (менее 48 часов) 

Организация практики 

1. Не систематизированы документы по производственной практике: отсутствуют дневники, отчеты, 

аттестационные листы и характеристики (п. 20 приказа Минобрнауки России от 18.04.2013 N 291 "Об 

утверждении Положения о практике студентов, осваивающих ООП СПО") 

2. Разделы практики не полностью охватывают разделы ПМ, к которому привязан данный вид практики 

3. Отсутствуют приказы о направлении студентов на практику  

Промежуточная аттестация 

1. Отсутствуют Положения о промежуточной аттестации и квалификационном экзамене 

2. Отсутствуют контрольно-измерительные материалы для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации студентов 

3. Отсутствует Положение об апелляционной комиссии или отсутствует соответствующий раздел в 

Положении о промежуточной аттестации 

4. Отсутствуют графики сдачи и пересдачи экзаменов, или они не утверждены 

5. Отсутствуют даты проведения, наименование дисциплины, количество часов, оценки, подписи 

членов комиссии в зачётно-экзаменационных ведомостях 

6. Квалификационный экзамен проводится без участия работодателя 

7. После изучения ПМ Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих не выдается свидетельство 

ГИА 

1. Темы ВКР не соответствуют ПК или разделам ПМ 

2. Отсутствует приказ о распределении тем ВКР и назначении научных руководителей 

3. Не соблюдены сроки ознакомления с Программой ГИА 

4. Отсутствует приказ о составе ГЭК   

5. Представленные ВКР не соответствуют требованиям, предъявляемым к ВКР 

Учебные журналы 

1. Журналы заполняются небрежно, допускаются сокращения, ошибки, использование белого 

корректора и карандаша 

2. Записи в журналах не соответствуют календарно-тематическому плану 

3. Не прописываются домашние задания  

4. Отсутствуют записи в журналах, подписи преподавателей, сведения о проведенных консультациях 

5. Отсутствует сведения о проверке журналов и замечания на соответствующей странице журнала 
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6. Не отмечаются отсутствующие на занятиях студенты 

7. Отсутствует учет самостоятельной работы студентов (при наличии) 

Зачетные книжки 

1. Форма зачетных книжек не соответствует приказу Минобрнауки России от 05.04 2013 № 240 «Об 

утверждении образцов студенческого билета для студентов и зачетной книжки для студентов 

(курсантов), осваивающих образовательные программы СПО» 

2. Наличие исправлений в зачетных книжках, использование корректора 

3. Используются сокращения наименований дисциплин и ПМ (если не определено локальным актом)  

4. В зачетных книжках проставляется количество часов не максимальной, а аудиторной нагрузки 

5. Количество экзаменов и зачетов в семестрах, наименование дисциплин не соответствуют 

учебному плану 

6. Отсутствует печать и подпись руководителя ОО   

7. Отсутствует фотография студента 

Образовательная деятельность 

1. Локальные акты не соответствуют нормативным правовым актам 

2. Отсутствуют протоколы заседаний методического и педагогического советов, предметно-

цикловых комиссий 

3. Нарушения СанПиНа при составлении расписания  

4. В соответствии с ФГОС среднего общего образования отсутствуют план внеурочной 

деятельности, рабочие программы курсов внеурочной деятельности, программа воспитания и 

социализации студентов, программа развития универсальных учебных действий 

5. Отсутствуют журналы курсов внеурочной деятельности 

6. Сайт организации не обновляется, информация не соответствует правилам размещения на 

официальном сайте, утвержденным постановлением Правительства РФ от 10.07.2013 № 582 

Кадровое обеспечение учебного процесса 

1. Преподаватели не проходят курсы повышения квалификации раз в 3 года, отсутствует график 

повышения квалификации 

2. Преподаватели профессиональных дисциплин и модулей не проходят стажировку на профильных 

предприятиях; организации, присваивающие рабочие разряды, не имеют лицензию на 

образовательную деятельность 

3 Образование преподавателей не соответствует профилю преподаваемой дисциплины (модуля) 

4. Мастера производственного обучения не имеют на 1-2 разряда по профессии рабочего выше 

разрядов, предусмотренных для выпускников  

5. Доля педагогических работников, имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, менее 

25% (ТОП 50, ФГОС актуализированные) 

Материально-техническое обеспечение учебного процесса 

1. Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских не соответствует ФГОС 
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2. Оборудование кабинетов не соответствует ФГОС  

3. Библиотечный фонд не обновляется, не выполняются требования ФГОС в части обеспечения 

укомплектованности библиотечного фонда периодическими изданиями 

4. Недостаточная обеспеченность студентов учебниками 

5. Отсутствует доступ в Интернет при организации учебного процесса 

6. В учебном процессе используется нелицензированное программное обеспечение 

 
Приложение 5 

Чек-лист для самопроверки информации, размещенной на сайте ОО,  

необходимой при государственной аккредитации 

Подразделы раздела «Сведения об ОО» имеется отсутствует 

размещена 

не в полном 

объеме 

1. Подраздел «Основные сведения»  
    о полном и сокращенном (при наличии) наименовании 

образовательной организации; 

    о дате создания образовательной организации; 

об учредителе (учредителях) образовательной организации; 

    о наименовании представительств и филиалов образовательной 

организации (при наличии) (в том числе, находящихся за пределами 

Российской Федерации); 

    о месте нахождения образовательной организации, ее 

представительств и филиалов (при наличии); 

    о режиме и графике работы образовательной организации, ее 

представительств и филиалов (при наличии); 

    о контактных телефонах образовательной организации, ее 

представительств и филиалов (при наличии); 

    об адресах электронной почты образовательной организации, ее 

представительств и филиалов (при наличии); 

    об адресах официальных сайтов представительств и филиалов 

образовательной организации (при наличии) или страницах в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

    о местах осуществления образовательной деятельности, в том числе 

не указанных в приложении к лицензии (реестре лицензий) на 

осуществление образовательной деятельности в соответствии                               

с ч. 4 ст. 91 Федерального закона № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

   

2. Подраздел «Документы» 

На главной странице подраздела должны быть размещены 

следующие документы в виде копий и электронных документов (в 

части документов, самостоятельно разрабатываемых и 

утверждаемых образовательной организацией): 

    устав образовательной организации; 

    свидетельство о государственной аккредитации (с приложениями) 

(при наличии); 

    правила внутреннего распорядка обучающихся; 

    правила внутреннего трудового распорядка; 

    коллективный договор (при наличии); 

    отчет о результатах самообследования; 

    предписания органов, осуществляющих государственный 

контроль (надзор) в сфере образования, отчеты об исполнении таких 

   

consultantplus://offline/ref=6782047B949F3BF1B7A24E2B2070E34A8B316FA2332F73D2977572B20D115351F42782192754873547BCD5D7D33DA1537A974A75A4n7p0C
consultantplus://offline/ref=4843D10666EC91BBC8FFCAAE507C0101650EA599F648257B1E44053B6A1596B47033E7F209071FCAC370488043K1s9C
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предписаний (до подтверждения органом, осуществляющим 

государственный контроль (надзор) в сфере образования, 

исполнения предписания или признания его недействительным в 

установленном законом порядке) (при наличии); 

    локальные нормативные акты образовательной организации по 

основным вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности, в том числе регламентирующие: 

    правила приема обучающихся;\ 

    режим занятий обучающихся; 

    формы, периодичность и порядок текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

    порядок и основания перевода, отчисления и восстановления 

обучающихся; 

    порядок оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между образовательной организацией и 

обучающимися и (или) родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся. 

3.  Подраздел «Образование» сведения: 
а) о реализуемых образовательных программах, в том числе о 

реализуемых адаптированных образовательных программах, с 

указанием в отношении каждой образовательной программы: 

    форм обучения; 

    нормативного срока обучения; 

    срока действия государственной аккредитации образовательной 

программы (при наличии государственной аккредитации), 

общественной, профессионально-общественной аккредитации 

образовательной программы (при наличии общественной, 

профессионально-общественной аккредитации); 

    языка(х), на котором(ых) осуществляется образование (обучение); 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), предусмотренных 

соответствующей образовательной программой; 

    практики, предусмотренной соответствующей образовательной 

программой; 

    об использовании при реализации образовательной программы 

электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий; 

    б) об описании образовательной программы с приложением 

образовательной программы в форме электронного документа или в 

виде активных ссылок, непосредственный переход по которым 

позволяет получить доступ к страницам Сайта, содержащим 

информацию, указанную в подпункте «б» подпункта 3.4 пункта 3 

настоящих Требований, в том числе: 

    об учебном плане с приложением его в виде электронного 

документа; 

об аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждому 

учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю), практики, в 

составе образовательной программы) с приложением рабочих 

программ в виде электронного документа; 

    о календарном учебном графике с приложением его в виде 

электронного документа; 

    о методических и иных документах, разработанных 

образовательной организацией для обеспечения образовательного 

процесса, в виде электронного документа; 

    в) о численности обучающихся, в том числе: 

    об общей численности обучающихся; 

    о численности обучающихся за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета (в том числе с выделением численности 
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обучающихся, являющихся иностранными гражданами); 

    о численности обучающихся за счет бюджетных ассигнований 

бюджетов субъектов Российской Федерации (в том числе с 

выделением численности обучающихся, являющихся иностранными 

гражданами); 

о численности обучающихся за счет бюджетных ассигнований 

местных бюджетов (в том числе с выделением численности 

обучающихся, являющихся иностранными гражданами); 

    о численности обучающихся по договорам об образовании, 

заключаемых при приеме на обучение за счет средств физического и 

(или) юридического лица (далее - договор об оказании платных 

образовательных услуг) (в том числе с выделением численности 

обучающихся, являющихся иностранными гражданами). 

    Образовательные организации, реализующие 

общеобразовательные программы, дополнительно указывают 

наименование образовательной программы. 

    Образовательные организации, реализующие профессиональные 

образовательные программы, дополнительно, для каждой 

образовательной программы указывают информацию: 

    об уровне образования; 

    о коде и наименовании профессии, специальности, направления 

подготовки; 

    о направлениях и результатах научной (научно-

исследовательской) деятельности и научно-исследовательской базе 

для ее осуществления (для образовательных организаций высшего 

образования и образовательных организаций дополнительного 

профессионального образования) (при осуществлении научной 

(научно-исследовательской) деятельности); 

    о результатах приема по каждой профессии, по каждой 

специальности среднего профессионального образования, по 

каждому направлению подготовки или специальности высшего 

образования с различными условиями приема: 

    на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета; 

    на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований 

бюджетов субъектов Российской Федерации; 

    на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований 

местных бюджетов; 

    по договорам об оказании платных образовательных услуг; 

о средней сумме набранных баллов по всем вступительным 

испытаниям (при наличии вступительных испытаний); 

    о результатах перевода; 

    о результатах восстановления и отчисления; 

    г) о лицензии на осуществление образовательной деятельности 

(выписке из реестра лицензий на осуществление образовательной 

деятельности 

4. Подраздел «Образовательные стандарты» 
информация о ФГОС с приложением их копий или гиперссылки на 

соответствующие документы на сайте Министерства просвещения РФ 

   

5.  Подраздел «Руководство. Педагогический состав» 
    а) о руководителе образовательной организации, в том числе: 

фамилия, имя, отчество (при наличии); 

    наименование должности; 

    контактные телефоны; 

    адрес электронной почты; 

    б) о заместителях руководителя образовательной организации (при 

наличии), в том числе: 
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    фамилия, имя, отчество (при наличии); 

    наименование должности; 

    контактные телефоны; 

    адрес электронной почты; 

    в) о руководителях филиалов, представительств образовательной 

организации (при наличии), в том числе: 

    фамилия, имя, отчество (при наличии); 

    наименование должности; 

    контактные телефоны; 

    адрес электронной почты; 

    г) о персональном составе педагогических работников каждой 

реализуемой образовательной программы в форме электронного 

документа или в виде активных ссылок, непосредственный переход 

по которым позволяет получить доступ к страницам Сайта, 

содержащим информацию, указанную в подпункте «г» подпункта 3.6 

пункта 3 настоящих Требований, в том числе: 

    фамилия, имя, отчество (при наличии); 

    занимаемая должность (должности); 

    уровень образования; 

квалификация; 

наименование направления подготовки и (или) специальности; 

ученая степень (при наличии); 

ученое звание (при наличии); 

повышение квалификации и (или) профессиональная 

переподготовка (при наличии); 

общий стаж работы; 

стаж работы по специальности; 

преподаваемые учебные предметы, курсы, дисциплины (модули). 

6. Подраздел «Материально-техническое обеспечение и 

оснащенность образовательного процесса» информация: 
об оборудованных учебных кабинетах; 

об объектах для проведения практических занятий; 

о библиотеке(ах); 

об объектах спорта; 

о средствах обучения и воспитания; 

об условиях питания обучающихся; 

об условиях охраны здоровья обучающихся; 

о доступе к информационным системам и информационно-

телекоммуникационным сетям; 

об электронных образовательных ресурсах, к которым 

обеспечивается доступ обучающихся, в том числе: 

о собственных электронных образовательных и информационных 

ресурсах (при наличии); 

о сторонних электронных образовательных и информационных 

ресурсах (при наличии). 

   

7. Подраздел «Доступная среда»:  

     информация о специальных условиях для обучения инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья, в том числе: 

о специально оборудованных учебных кабинетах; 

об объектах для проведения практических занятий, 

приспособленных для использования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья; 

о библиотеке(ах), приспособленных для использования 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья; 

об объектах спорта, приспособленных для использования 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья; 

о средствах обучения и воспитания, приспособленных для 
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Приложение 6 

Опись 

документов и материалов, представленных для проведения аккредитационной экспертизы 

основная образовательная программа среднего профессионального образования  

ППКРС Повар, кондитер 
(наименование основной профессиональной образовательной программы) 

19.01.17 Повар, кондитер 

(код и наименование профессии, специальности и направления подготовки) 

Государственное профессиональное образовательное учреждение  

«Новокузнецкий техникум пищевой промышленности» (ГПОУ НТПП) 
(полное и сокращенное (при наличии) наименование организации (филиала организации)) 

 

№ 

п/п 
Наименование документов и материалов Реквизиты 

Форма 

представления 

документа 
(электронная, 

размещенная на 

сайте/печатная) 

1.  ООП СПО, включающая в себя: 

- учебный план; 

- календарный учебный график; 

- рабочие программы учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей); 

- оценочные и методические материалы; 

- иные компоненты, обеспечивающие 

воспитание и обучение обучающихся 

Утверждена приказом директора ГПОУ НТПП № 

97 от 01.09.2016, № 165/1 от 31.08.2017, № 191/1 

от 31.08.2018; согласована с ООО «Манхеттен», 

ООО «Соцпищеторг», ОАО «КФ», ООО 

«Рестогранд», ООО «Сладкий дом и К». 

печатная 

2.  Расписания учебных занятий Утверждены приказами директора ГПОУ НТПП 

№ 191 от 31.08.2018, № 02 от 09.01.2019.  

печатная 

3.  Расписания промежуточных аттестаций, ГИА  ПА – приказы № 104 от 25.05.2017; № 94 от 

11.05.2017; № 119 от 07.05.2018 и т.д.  

ГИА - приказы № 06 от 20.01.2016, №181 от 

05.12.2016, № 293 от 21.12.2017. 

печатная 

4.  Программа ГИА, требования к ВКР, а также 

критерии оценки знаний 

Утверждены приказами: № 207 от 26.12.2016, № 

261 от 30.11.2017, № 278 от 22.11.18. 

Рассмотрены и одобрены на заседании 

педагогического совета протокол № 01 от 

29.08.2016, № 02 от 23.11.2017, № 02 от 

12.11.2018. Согласованы с председателем ГЭК 

печатная 

5.  Программы практик  Утверждены приказом № 97 от 01.09.2016. 

Рассмотрены на заседании педагогического 

печатная 

использования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья; 

об обеспечении беспрепятственного доступа в здания 

образовательной организации; 

о специальных условиях питания; 

о специальных условиях охраны здоровья; 

о доступе к информационным системам и информационно-

телекоммуникационным сетям, приспособленным для использования 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья; 

об электронных образовательных ресурсах, к которым 

обеспечивается доступ инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья; 

о наличии специальных технических средств обучения 

коллективного и индивидуального пользования; 

о наличии условий для беспрепятственного доступа в общежитие, 

интернат; 

о количестве жилых помещений в общежитии, интернате, 

приспособленных для использования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья. 
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совета, протокол № 01 от 31.08.2016. 

Согласованы с руководителями предприятий 

ООО «Соцпищеторг», ОАО «КФ», ООО 

«Рестогранд», ООО «Сладкий дом и К». 

6.  Документы, подтверждающие разработку ООП 

СПО совместно с заинтересованными 

работодателями 

- Аналитические материалы о распределении 

вариативной части учебного плана (выписка из 

протокола объединённого заседания МК по 

ППССЗ, ППКРС с приглашением социальных 

партнёров № 01 от 26.04.2016). 

-Заключение работодателей ООО «Манхэттен» о 

согласовании ООП, утверждено 29.06.2016. 

печатная 

7.  Документы, содержащие информацию об 

индивидуальном учете результатов освоения 

ООП СПО, предусмотренные локальными 

нормативными актами 

Ведомости результатов промежуточной 

аттестации (экзамен) групп 95, 96 и т.д. по 

учебным дисциплинам от 09.06.2017, 09.06.2018; 

15.06.2018; 18.06.2018; 21.06.2018. 

Протоколы результатов экзаменов 

(квалификационных): группа 95 – ПМ.01 от 

07.06.17, ПМ.02 от 20.04.18, ПМ.03 от 13.06.18, 

ПМ.04 от 24.12.18, ПМ.05 от 26.12.18, ПМ.06 от 

28.12.18 и т.д. по каждой группе. 

Зачётные ведомости УП, ПП: группа 95 – ПМ.01 

от 21.04.17, ПМ.02 от 15.09.17, ПМ.03 от 

16.03.18, ПМ.04 26.10.18, ПМ.05 от 07.12.18, 

ПМ.06 от 21.12.18 и т.д. 

Журналы учёта теоретического обучения, 

журналы учёта учебной и производственной 

практики, журналы учета самостоятельной 

работы групп 95, 96, 97, 98, 99 - 2016-2017, 2017-

2018, 2018-2019 уч. год. 

Зачётные книжки: 

группа 95 – Букуровой С.В., Исмайлова Р.Р., 

Шевченко А.С. и т.д.  

Копии дипломов выпускников: 

2015-2016 уч. год: Горбовой Ю.В., Верёвкина 

А.Ю., Антоновой М.В. и т.д. 

печатная 

8.  Отчетность обучающихся по практикам 

(дневники, отчеты, аттестационные листы и 

характеристики, обучающихся по практикам); 

оценочный материал и результаты аттестации 

по практикам 

- Оценочные ведомости по УП и ПП по ПМ.01, 

ПМ.02, ПМ.03, ПМ.04, ПМ.05, ПМ.06 по 

количеству обучающихся в группах 95, 96.  

- Аттестационные листы по УП и ПП по ПМ.01, 

ПМ.02, ПМ.03, ПМ.04, ПМ.05, ПМ.06 по 

количеству обучающихся в группах 95, 96. 

- Характеристики обучающихся по практикам по 

ПМ.01, ПМ.02, ПМ.03, ПМ.04, ПМ.05, ПМ.06 

обучающихся  групп 95, 96 и т.д.  

- Дневники учёта учебно-производственных 

работ при прохождении учебной и 

производственной практики группа 95 - 

Клобукова В.А., Кушнарчук А.Е., Шевченко 

А.С., Овсянниковой Я.А. и т.д. 

- Отчеты по учебной и производственной 

практикам: группа 95 по ПМ.01 - Шевченко А.С., 

Толтаевой Н.С., Овсянниковой Я.А. и т.д. 

печатная 

9.  Индивидуальные учебные планы обучающихся -  

10.  Выпускные квалификационные работы (ВКР) 2016-2017 уч. од (по 2-3 из каждого выпуска) 

Группа 83 Бузмакова Т.П. - Технология приготов-

ления блюд из мяса запечённого. Буженина из 

свиной шейки. Технология приготовления 

изделий из бисквитного теста. Торт «Трюфель». 

печатная 

11.  Протоколы заседаний ГЭК Протоколы № 1-4 от 25-26.01.2016. 

Протоколы № 1-4 от 18-20.01.2017. 

Протоколы № 1-4 от 20-25.06.2018. 

печатная 

12.  Заключения председателя ГЭК о соблюдении 

процедурных вопросов при защите ВКР 

-  
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подавшего апелляцию выпускника 

13.  Документы, предусмотренные локальным 

нормативным актом, устанавливающим порядок 

и форму проведения итоговой аттестации по не 

имеющим аккредитации ООП СПО 

-  

14.  Договоры об организации и проведении 

производственной практики, заключенные с 

организациями, осуществляющими 

деятельность по профилю ООП СПО 

№ 09 от 16.09.2016 - ООО ГРАКТ бар 

ФЛАМИНГО, № 21 от 13.06.2017 - ООО «Сервис 

Фуд»; № 17 от 02.09.2018 - ФГБОУ «СибГИУ» 

(столовая); № 31 от 08.10.2018 - ООО «Енгил 

Санаат» и т.д. 

печатная 

15.  Договор о сетевой форме реализации ООП СПО Договор № 02 от 25.08.2016 с МКОУ 

«Санаторная школа-интернат № 82» 

печатная 

16.  Штатное расписание Утверждено приказами № 246 от 31.08.2018, №01 

от 09.01.2019, информация о педагогическом 

составе 

печатная, 

размещенная  

на сайте 

17.  Документы, подтверждающие наличие (или 

право использования) электронно-библиотечной 

системы (электронной библиотеки) и 

электронной информационно-образовательной 

среды, соответствующих требованиям ФГОС  

Лицензионный договор № 61/15 от 15.10.2015, 

ООО «Образовательно-издательский центр 

«Академия». Лицензионный договор               № 

2838/17 от 04.04.2017 на ЭБС IPRbooks. 

Договор № 3890 от 12.02.2019 с ООО ЭБС 

Юрайт. 

печатная 

18.  Документы, подтверждающие соответствие 

требованиям ФГОС укомплектованности 

библиотечного фонда печатными и (или) 

электронными изданиями основной и 

дополнительной учебной литературы по 

дисциплинам всех учебных циклов, 

официальными, справочно-библиографическими 

и периодическими изданиями 

Справка об укомплектованности библиотечного 

фонда печатными и электронными 

образовательными ресурсами по реализуемым 

образовательным программам от 01.02.2019, 

подписана главным бухгалтером, директором 

ГПОУ НТПП 

печатная 

19.  Документы, подтверждающие наличие 

материально-технической базы, 

соответствующей требованиям ФГОС и 

обеспечивающей проведение всех видов 

лабораторных работ и практических занятий, 

дисциплинарной, междисциплинарной и 

модульной подготовки, учебной практики, 

предусмотренных учебным планом ОО 

Справка о наличии материально-технической 

базы от 01.02.2019, подписана главным 

бухгалтером, директором ГПОУ НТПП  

 

печатная 

20.  Договоры о создании профессиональной ОО 

кафедр и иных структурных подразделений, 

обеспечивающих практическую подготовку 

обучающихся, на базе иных организаций, 

осуществляющих деятельность по профилю 

соответствующей  ООП СПО 

Договор о создании структурного подразделения 

с ООО «Манхэттен» от 01.10.2018 

печатная 

21.  Документы, подтверждающие общественную 

аккредитацию ОО в российских, иностранных и 

международных организациях и 

профессионально-общественную аккредитацию 

реализуемых ООП СПО 

Свидетельство о профессионально-общественной 

аккредитации образовательных программ № 22 

от 01.07.2015 по образовательной программе 

260807.01 Повар, кондитер, выданное 

Кузбасской торгово-промышленной палатой 

печатная 

22.  Результаты независимой оценки качества 

подготовки обучающихся 

-  

23.  Локальные нормативные акты по основным 

вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности, в том числе 

регламентирующие: 

- режим занятий, обучающихся; 

- порядок реализации права обучающихся на 

обучение по индивидуальному учебному плану, 

в том числе ускоренное обучение 

- положение о текущем контроле успеваемости 

и промежуточной аттестации; 

 

 

 

 

печатная 

 

Приняты педагогическим советом протокол  

№ 03 от 25.02.2016, утверждены приказом 

директора № 54 от 25.02.2016 

- положение о порядке зачёта ГПОУ НТПП 

результатов освоения обучающимися учебных 

Принято педагогическим советом протокол    № 

06 от 30.06.2017, утверждено приказом 

директора № 175 от 31.08.2017 

печатная 
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предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

практики, дополнительных образовательных 

программ в других организациях, 

осуществляющих образовательную 

деятельность 

 

- Положение о порядке разработки, утверждения 

и требованиях к содержанию и оформлению 

рабочих программах ПМ 

- Положение о порядке разработки, утверждения 

и требованиях к содержанию и оформлению 

рабочих программ учебных дисциплин 

общеобразовательного цикла 

- Положение об организации внеаудиторной 

самостоятельной работы обучающихся 

- Положение о фонде оценочных средств ООП 

СПО 

- Положение об организации практики 

обучающихся, осваивающих ООП СПО 

Приняты педагогическим советом протокол   № 

03 от 25.02.2016, утверждены приказом 

директора № 54 от 25.02.2016 

печатная 

24 Распорядительные акты: 

- о приеме лиц на обучение; 

№ 25-к от 02.09.2016, 26.09.2016, 30.09.2016, 

31.10.2016. 

печатная 

-об обучении по индивидуальному учебному 

плану, в т. ч. ускоренном обучении, в пределах 

осваиваемой ООП СПО; 

-  

-о переводе обучающихся для получения 

образования по другой профессии или 

специальности, по другой форме обучения; 

-  

-о зачислении в качестве экстернов для 

прохождения промежуточной и ГИА лиц, 

обучавшихся по не имеющей государственной 

аккредитации ООП СПО; 

-  

- о направлении на практику; Группа 95 № 02 от 12.01.17, № 166 от 01.09.17, № 

237 от 16.11.17, № 01 от 12.01.18, № 43 от 

02.03.18, № 225 от 27.09.18, № 259 от 02.11.18, № 

21 от 07.02.19 и т.д. по каждой группе. 

печатная 

- о допуске обучающихся к ГИА; № 07 от 20.01.2016; № 04 от 12.01.2017; № 160 от 

15.06.2018 

печатная 

- об утверждении состава ГЭК; № 181 от 05.12.2016;  293 от 21.12.2017 печатная 

- о закреплении за студентами тем ВКР и 

назначении руководителей ВКР 

№ 262 от 15.09.2016; № 34 от 25.01.2017; 

№ 285/1 от 11.12.2017; № 325 от 23.11.2018 

печатная 

- об отчислении обучающихся по ООП СПО № 35 от 20.09.2017, № 51 от 10.11.2017 и т.д. печатная 

 

 

Уважаемые коллеги! 

 

Уверены, что данные методические рекомендации помогут вам успешно пройти 

государственную аккредитацию образовательной деятельности.  

Удачи, успехов, достижений! 


